
济南鲍德房地产开发有限公司
2022 年度财务等重大信息公告

重要提示

本公司保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承

担个别及连带责任。
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第一节 释义

本公告内容中，除非文义另有所指，下列词语具有如下

含义：

常用词语释义

省国资委 指 山东省人民政府国有资产监督管理委员会

集团公司 指 山东钢铁集团有限公司

地产公司 指 山东钢铁集团房地产有限公司

公司、本公司 指 济南鲍德房地产开发有限公司

信息公告说明：1.所披露的财务报表数据，除特别注明

之外，货币单位为元（或万元），币种为人民币。
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第二节 公司基本情况

一、公司基本信息

1.中文名称：济南鲍德房地产开发有限公司

2.法定代表人：吴国富

3.注册地址：山东省济南市历下区解放东路 34 号现代

逸城综合楼五楼 501 室

4.经营范围：房地产开发、销售；建筑材料销售；物业

管理、房屋建筑工程施工（以上凭资质证经营）；房地产中

介服务、房地产信息咨询；房屋出租、场地出租。（依法须

经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）

5.办公地址：济南市高新区工业南路 61 号山钢新天地

广场 8 号楼 24 层

联系电话：0531-88560940

6.网址：无

7.电子信箱：无

二、公司简介

公司成立于 2001 年 03 月，注册资本金叁仟万元整，主

要在济南地区先后开发有茂岭花苑、德盛家园、华丰居、钢

城新苑、现代逸城、新天地润园、新天地广场项目。目前在

建项目有现代逸城 F 地块。
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第三节 财务会计报告和审计报告摘要

一、财务会计报告

（一）主要会计数据和财务指标

单位：万元

项目 本期金额 上期金额 变动比例（%）

营业总收入 8243.26 30260.97 -72.76

营业总成本 -19753.55 15232.40 -

销售费用 708.51 2096.16 -66.20

管理费用 485.03 1104.62 -56.09

财务费用 -121.02 -173.80 -

营业利润 7096.76 7096.72

投资收益 - - -

营业外收入 127.25 10.31 1134.24

营业外支出 143.46 89.91 59.56

利润总额 10528.93 7017.13 50.05

已交税费总额 19899.47 6706.03 196.74

净利润 7056.07 5262.70 34.077

营业利润率（%） - - -

净资产收益率（%） - - -

项目 本期金额 上期金额 变动比例（%）

资产总额 42693.39 60277.62 -29.17

负债总额 23382.57 48022.47 -51.31

所有者权益 19310.83 12254.75 57.58

注：1.以上数据按照年度审计后的决算数据填报。

2.会计报表附注。

（1）财务报表的编制基础

本公司财务报表以持续经营为基础，根据实际发生的交

易和事项，按照财政部颁布的《企业会计准则-基本准则》

和具体会计准则等规定（以下统称“企业会计准则”），并

基于以下所述重要会计政策、会计估计进行编制。

（2）重要会计政策、会计估计变更情况说明

2021 年度无会计政策变更事项、会计估计变更事项。
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（3）会计报表主要项目

（以下注释项目除特别注明之外，“期初”指 2021 年

12 月 31 日，“期末”指 2022 年 12 月 31 日，“上期”指

2021 年度，“本期”指 2022 年度。）

①预付款项

预付款项账龄列示

_1089账 龄_1089

期末余额 期初余额

计提比例(%)账面余额
坏账准备

账面余额
坏账准备

金额 占比(%) 金额 占比(%)

一年以内 145,992.28 100.00 0.00

一至二年 0.00 0.00

二至三年 0.00 0.00 0.00

三至四年 0.00 0.00 0.00 0.00

四至五年 0.00 0.00 0.00 0.00

五年以上 0.00 0.00 0.00

合 计 145,992.28 100.00 0.00 0.00 0.00

②长期股权投资

长期股权投资分类

_1243项 目_1243 期初余额 本期增加 本期减少 期末余额

对子公司投资

对合营企业投资 0.00

对联营企业投资 0.00

对其他企业投资 0.00

小 计

减：长期股权投资减值准备 0.00

合 计 0.00 0.00

③其他流动资产

_1183项 目_1183 期末余额 期初余额 说明

债权投资

其他债权投资

合同取得成本

应收退货成本
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_1183项 目_1183 期末余额 期初余额 说明

税金 54.00 7,662,245.81

合 计 54.00 7,662,245.81

④其他应收款

按性质披露其他应收款

_1112项 目_1112

期末余额 期初余额

账面余额 坏账准备 账面价值 账面余额 坏账准备 账面价值

结算中心存款 198,976,456.69 198,976,456.69 344,005,436.95 344,005,436.95

合 计 198,976,456.69 0.00 198,976,456.69 344,005,436.95 0.00 344,005,436.95

⑤应付账款

应付账款按账龄列示

_1394账 龄_1394 期末余额 期初余额

一年以内 195,782,259.85 443,187,288.85

一至二年 5000.00 8,946,866.07

二至三年 169,852.29

三至四年 1,417,194.64

四至五年

五年以上

合 计 195,787,259.85 453,721,201.85

⑥应交税费
_1426项 目_1426 期初余额 本期应交 本期已交 期末余额

企业所得税 3,158,245.92 34,624,771.24 10,621,242.99 27,161,774.17

合 计 3,158,245.92 34,624,771.24 10,621,242.99 27,161,774.17

⑦其他应付款
_1436项 目_1436 期末余额 期初余额

结算中心贷款 0.00 0.00

投标保证金 1,994,449.39 2,729,820.95

合 计 1,994,449.39 2,729,820.95

⑧实收资本

投资者名称
年初账面余额 本期增

加

本期减

少

期末账面余额

投资金额 所占比例% 投资金额 所占比

青岛信莱置业有限

公司
30,000,000.00 100.00 30,000,000.00 100.00
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投资者名称
年初账面余额 本期增

加

本期减

少

期末账面余额

投资金额 所占比例% 投资金额 所占比

合 计 30,000,000.00 100.00 30,000,000.00 100.00

⑨未分配利润

_1524项 目_1524 本期金额 上年金额 提取或分配比例

调整前上年年末未分配利润 52,644,111.81 442,017,095.98

调整上年年末未分配利润合计数(调增+，调减-)

调整后年初未分配利润 52,644,111.81 442,017,095.98

加：本期归属于母公司股东的净利润 70,560,746.53 70,560,746.53

盈余公积弥补亏损

其他转入

减：提取法定盈余公积

提取任意盈余公积

提取一般风险准备

应付普通股股利 442,000,000.00

转作股本的普通股股利

其他减少

期末未分配利润 123,204,858.34 52,644,111.81

（二）利润表

项 目 本年金额 上年金额

一、营业总收入 82,432,565.77 302,609,662.17

其中：营业收入 82,432,565.77 302,609,662.17

二、营业总成本 -22,544,172.21 232,109,847.12

其中：营业成本 -197,535,526.03 152,323,974.37

税金及附加 164,266,220.65 49,516,044.47

销售费用 7,085,069.34 20,961,600.23

管理费用 4,850,294.62 11,046,181.81

财务费用 -1,210,230.79 -1,737,953.76

其中：利息费用 36,003.90 1,250,793.39

利息收入 1,256,946.49 3,006,330.90

加：其他收益 59,582.86 19,025.55

投资收益（损失以“-”号填列）

公允价值变动收益（损失以“-”号填列） 415,100.00 448,768.23

☆信用减值损失（损失以“-”号填列）
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资产减值损失（损失以“-”号填列）

资产处置收益（损失以“-”号填列）

三、营业利润（亏损以“-”号填列） 105,451,420.84 70,967,608.83

加：营业外收入 1,272,453.17 103,145.20

减：营业外支出 1,434,581.24 899,483.38

四、利润总额（亏损总额以“-”号填列） 105,289,292.77 70,171,270.65

减：所得税费用 34,728,546.24 17,544,254.82

五、净利润（净亏损以“-”号填列） 70,560,746.53 52,627,015.83

（一）按所有权归属分类

归属于母公司所有者的净利润 70,560,746.53 52,627,015.83

*少数股东损益

（二）按经营持续性分类

持续经营净利润 70,560,746.53 52,627,015.83

终止经营净利润

（三）审计报告的意见类型

中审亚太会计师事务所（特殊普通合伙）为公司出具了

标准无保留意见的审计报告。

第四节 执行董事报告摘要

一、执行董事对公司报告期内总体经营情况的分析

公司 2022 年经营情况正常，各项数据均发展健康，具

体经营数据见公示报表。

2022 年末资产总额 4.27 亿元，较年初减少 1.76 亿元；

负债总额 2.34 亿元，较年初减少 2.46 亿元；资产负债率

54.8%。

二、执行董事对公司核心竞争力情况的分析

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入学习宣传贯彻党的二十大精神，加强党建工作，保持过硬
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党支部标准和战斗堡垒的作用，加强组织建设，保持党员的

先进性和先锋模范作用，抓好意识形态建设，做好形势任务

教育，在转型特殊时期抓好稳定工作。要在持续做好疫情防

控常态化工作的同时，重点加强党建品牌建设工作，结合五

星党支部标准，为生产经营工作保驾护航。

三、执行董事对公司未来发展战略和面临风险的分析

直面转型阵痛，他日直挂云帆。2023 年公司全体员工，

将在山钢地产公司的正确领导下，开拓创新、迎难而上，为

全面完成山钢地产公司下达的各项任务目标全力以赴。

第五节 董事、监事、高级管理人员的任职情况和年度

薪酬情况、经营业绩考核结果情况

一、董事、监事、高级管理人员任职和薪酬情况

企业负责人报告期内薪酬尚未核定，待核定后及时公开。

二、省国资委确认的报告年度经营业绩考核结果（或考

核等级）

按照省国资委发文确认的报告年度经营业绩考核结果

披露。

第六节 重要事项

一、报告期内发生的重大事项及对企业的影响。报告期

内没有发生对公司产生影响的重大诉讼、重大仲裁事项。

二、“三重一大”有关事项，主要是指按照纪委有关规

定和标准确认为“三重一大”的事项.

报告期内重大决策包括土地获取、高管任免以及项目开
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发贷款等三重一大事项，均通过总经理办公会、党委会、董

事会的审批流程过会后表决通过执行。

三、重要关联交易事项

报告期内暂无。

第七节 社会责任的履行

一、职工劳动合同的签订、履行等劳动法律法规的遵守

和执行情况。

报告期内公司严格遵守和执行《劳动法》《劳动合同法》

等国家和山东省、济南本地的有关法律法规政策,与职工及

时签订、变更劳动合同关系，规范合法建立用工关系。结合

企业实际，建立健全公司内部有关规章制度，对职工的权利

和义务、社会保险、薪酬福利、带薪休假等都有明确的规定，

在维护企业和职工双方的合法权益、构建和谐劳动关系、贯

彻落实劳动保障政策法规方面起到了积极作用。劳企关系融

洽，未发生过劳动关系及劳动保障纠纷问题。

二、人才引进、职工招聘、职工培训等人才队伍建设情

况。

报告内公司积极组织干部职工参加学习和培训，配合公

司开发经营需要，针对不同层次、不同类别的培训对象分别

采取不同的培训模式，积极参与山钢地产组织的各类内训。

切实解决了公司在经营开发过程中遇到的一些问题和困惑，

拓宽了员工视野，提高了工作效率。

三、职工劳动、安全及卫生保护情况。
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严格按照公司相关安全以及卫生等相关制度执行，保障

安全生产。

四、企业开展的环境治理及保护情况。

向职工进行环境治理和保护的宣传，控制安全生产，保

护生态环境。

五、企业提供安全的产品和服务，遵守商业道德情况

定期向职工提供劳保和安全保护产品，严格控制产品质

量和标准，阳光采购。

第八节 履职待遇及有关业务支出情况

一、公司领导人员公务用车配备、使用、维修情况或车辆

补贴发放情况；通讯、业务招待、差旅、国（境）外考察培训

等费用的支出情况。

报告期内公司无相关费用。

第九节 内部控制

一、内部控制责任声明及内部控制制度建设情况。

公司现有的相关制度包含综合管理制度、专业管理制度

等，能够充分发挥风险防控作用。公司将继续完善内控制度

建设，防范企业经营风险，进一步强化内部控制、风险合规

管理，从业务流程原点实施风险防控，把制度创新转化为治

理效能。

二、审计报告。

后附审计报告扫描件。
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济南鲍德房地产开发有限公司

2023 年 6 月 15 日
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